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TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Ledelsespétegning

Ledelsen har dags dato aflagt drsrapporten for Fonden GRO for regnskabsaret 1. januar 2022 -
31. december 2022.

Arsregnskabet aflegges efter Arsregnskabsloven med fornadne tilpasninger samt geldende
lovgivning og bekendtgerelser om Sacialtilsyn.

Opstilling af arsregnskabet er tilpasset til fondens szerli ge karakter og afviger derfor en del fra
Arsregnskabslovens opstillingsskema, herunder medtagne budgettal til sammenligning i resultat-
opgerelsen. Tilpasningen er sket under hensyntagen til pligten hertil, jf. Arsregnskabslovens

§ 11 samt § 23, stk. 4. :

Det er vor opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver
og fiansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af fondens aktrvitet for regnskabs-
dret 1. januar 2022 - 31. december 2022.

Vi har forvaltet modtagne midler i overensstemmelse med tilsynsfarende myndigheds godkendelse.

Ledelsesberetningen indeholder efter vor opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Vi kan tillige oplyse, at ingen af fondens aktiver er pantsat eller behaftet med ejendomsforbe-
hold ud over de i &rsrapporten anfarte, og at der ikke pahviler fonden eventualforpligtelser, som
ikke fremgar af rsregnskabet.

Nastved, den 13. marts 2023

Leder

—

C Az LL W

” L3
Signe Bermer Kruuse

Bestyrelse _ '

(\J’i&e Sonntag Aalbzk, forperson Henriette Howrn TSon

\iéolette Berner Hansen Anmette Rye Bérthelsen

Wi P,

Martine Pedersen, méé%jderrepraesentam




TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Den uafhzengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Fonden GRO
Revisionspategning pa arsregnskabet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden Gro for regnskabséret 1. januar 2022 - 31.
december 2022, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopggrelse og noter,
herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter Arsregnskabsloven med
fornadne tilpasninger samt galdende lovgivning og bekendtggrelser om Socialtilsyn.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver
og finansielle stilling 31. december 2022 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabs-
dret 1. januar 2022 - 31. december 2022 i overensstemmelse med Arsregnskabsloven med
fornadne tilpasninger samt galdende lovgivning og bekendtgarelser om Socialtilsyn.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gzldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udferes pd grundlag af bestemmelserne i geldende bekendtggrelse om revision af
regnskaber for private tilbud omfattet af Lov om Socialtilsyn. Vores ansvar ifalge disse
standarder og krav er n&ermere beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for
revisionen af drsregnskabet". Vi er uafthengige af fonden i overensstemmelse med International
Ethics Standards Board for Accountants’ internationale etiske retningslinjer for revisorers
ctiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er g&ldende i Danmark, lige-
som vi har opfyldt vores avrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.
Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstrekkeligt og egnet som grundlag
for vores konklusion.

Fremhzaevelse af forhold vedrarende anvendt regnskabspraksis

Uden at modificere vores konklusion henleder vi opmarksomheden p4, at arsregnskabet
udarbejdes efter Arsregnskabsloven med fornedne tilpasninger samt galdende lovgivning

og bekendtgarelser om Socialtilsyn, og dermed ikke efter en regnskabsmassig begrebsramme
med et generelt formal.

Fremhzevelse af forhold vedrorende revisionen

Arsregnskabet indeholder i overensstemmelse med sedvanlig praksis det af ledelsen godkendte
budget for 2022. Budgettallene, som fremgar i en serskilt kolonne i tilknytning til resultat-
opgerelsen, har ikke vaeret underlagt revision.

Ledelsens ansvar for drsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i over-
ensstemmelse med Arsregnskabsloven med fornedne tilpasninger samt gxldende lovgivning
og bekendtgerelser om Socialtilsyn. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol,
som ledelsen anser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.



TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Den uafhzengige revisors revisionspategning - fortsat

Ledelsens ansvar for arsregnskabet ~ fortsat

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at
fortsatte driften; at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt

at udarbejde drsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre
ledelsen enten har til hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk
alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opné hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hejt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti
for, at en revision, der udfares i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udfares pd grundlag af bestemmelserne i geldende bekendtgerelse om revision og
regnskaber for private tilbud omfattet af Lov om Socialtilsyn, altid vil afdeekke vasentlig fejl-
information, nir sidan findes. Fejlinformationer kan opsta som folge af besvigelser eller fejl

og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller
samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traffer pa grund-
lag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er gzeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udferes pé grundlag af bestemmelserne i gzldende bekendtgerelse om revision og
regnskaber for private tilbud omfattet af Lov om Socialtilsyn, foretager vi faglige vurderinger
og opretholder professionel skepsis under revisionen.

Herudover:

- Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i drsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion
pa disse risici samt opnér revisionsbevis, der er tilstrakkeligt og egnet til at danne grundlag
for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vasentlig fejlinformation forarsaget af
besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation fordrsaget af fejl, idet besvigelser
kan omfatte sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller til-
sideszttelse af intern kontrol.

- Opndr vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne ud-
trykke en konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

- Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt
om de regnskabsmassige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er
rimelige.

- Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprin-
cippet om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis
er vesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig
tvivl om fondens evne til at fortsaztte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig
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TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Den uafhzngige revisors revisionspategning - fortsat

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet - fortsat
usikkerhed, skal vi i vores revisionspitegning gere opmerksom pa oplysninger herom i
arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pé det revisionsbevis, der er opnaet frem til
datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog
medfore, at fonden ikke leengere kan fortsztte driften.

- Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og be-
givenheder pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tids-
massige placering af revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder
eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form
for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

[ tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzse ledelsesberetningen og
1 den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med &rsregnskabet
eller vores viden opnéet ved revisionen eller p4 anden made synes at indeholde vasentlig fejl-
information.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krvede oplysninger
i henhold til Arsregnskabslovens regler med fornedne tilpasninger samt geeldende lovgivning
og bekendtgerelser om Socialtilsyn.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmel-
se med drsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i Arsregnskabsloven
med forngdne tilpasninger samt geldende lovgivning og bekendtgarelser om Socialtilsyn.

Vi har ikke fundet vasentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Erkleering i henhold til anden lovgivning og evrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleggelsen, er i over-
ensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgiede aftaler og
sedvanlig praksis. Ledelsen er ogsé ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn
ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af &rsregnskabet.
Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der understgtter
sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.



TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Den uathaengige revisors revisionspategning - fortsat

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision - fortsat

[ tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfare juridisk-kritisk
revision og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for
offentlig revision. I vores juridisk-kritiske revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed for
de udvalgte emner, om de undersggte dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleggelsen,

er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter
samt indgéede aftaler og seedvanlig praksis. I vores forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad
af sikkerhed, om de undersagte systemer, processer eller dispositioner understgtter skyldige
gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet
af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udforte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske
bemarkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemarkninger at rapportere i den forbindelse.
Roskilde, den 13. marts 2023

Trekroner Revision A/S
Godkendte Revisorer

(_6\{ -nr.: 2B 99 13 55
AU WM~ o

hn Cubbin
gistreret revisor

MNE-nr.: mne3105
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TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Fondens formél er at drive kvindekrisecenter i overensstemmelse med bestemmelserne i Lov

om Social Service. Fondes formél er at forebygge og bekampe vold i nzre relationer og mindske
de skadevirkninger, som folger hos voldsudsatte kvinder og deres bgrn. Herudover at yde midler-
tidigt ophold, stette, rddgivning og behandling samt arbejde for oplysende, forebyggende og op-
folgende aktiviteter i forhold til voldsudsatte kvinder og born.

Nagletal til Tilbudsportalen

For nggletal udarbejdet i henhold til Bekendtgarelse om Socialtilsyn nr. 62 af den 19. januar 2023,
§ 14, henvises til note 20. Nogletallene er udarbejdet med henblik pa indberetning

til Tilbudsportalen.

Yderligere nagletal til Tilbudsportalen:
Fravarsdage (antal sygedage inkl. barsel ift. antal medarbejdere) 13,1

Personalegennemstremning (antal udskiftede medarbejd.
ift. samlet antal medarbejdere) 10,0%

Det seneste ars faglige udvikling

Pa Fonden Gro har vi haft fokus pa sikkerhed og har det fortsat. Vi har vaeret til Regionsdag
om sikkerhed med de gvrige krisecentre i regionen gennem LOKK og vi har faet udarbejdet
sikkerhedsprocedure, guide til voldsforebyggelse og trusler mod ansatte, vi har udarbejdet
kriseplan, beredskab ved kritiske handelser, brandinstruks og procedure for besggende pa
krisecentret og opdateret sikkerhedsregler og husregler.

Vi har i marts 2022 haft 3 medarbejdere pa certificeringskurset i risikovurderingsverktgjerne
SAM og SARA:SV. I efteraret 2022 gav LOKK muligheden for at alle medarbejdere pa
krisecentrene kunne tage et online kursus i CERTA risikovurderingsverktgj. Alle faste
medarbejdere og vikarer pa Gro har taget CERTA online sikkerhedskursus.

Alle medarbejdere p& Fonden Gro er blevet DGI- certificeret af DGI- Storkebenhavn og vi har
haft et 3 dages undervisningsforlab med fokus pa leg og bevagelse og pa at styrke mor-barn
relationen derigennem. Vi har varet til oplaeg om forrdelse ved Dorthe Birkemose med de
avrige krisecentre i Regionsgruppen. Vi har deltaget i Orange Dage — Stop vold mod kvinder
oplysningskampagne I Nastved med Soroptimist international, Rede Kors og Frelsens Haer
krisecenter. 2 medarbejdere har veeret pa berneseminar, 3 medarbejdere har vaeret pa
Kontaktpersonseminar. Ledelsen har varet til Nordisk konference for kvinder mod vold pé
Fxrgerne om seksualiseret vold. Vi har haft en medarbejder p& AMR- kursus og 2
medarbejdere pA NADA uddannelse og berneyoga uddannelse. Vi har haft kursus i narrative
samtaler ved DISPUK og kursus i Empowerment star MBJ Outcomes star — udarbejdelse af
stjernediagrammer. Vi har haft sexolog Camilla Dremark ude og holde temadag og opleeg om
seksualiseret vold og redskabet Spindet, som anvendes i samtale med kvinden.



TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Ledelsesberetning - fortsat

Det seneste ars faglige udvikling - fortsat

Nér en kvinde indskrives pd GRO, afholder vi inden for 3 dage en indskrivningssamtale.
Inden for en uges tid, afholdes der forventningssamtale, hvor kvinden fir narmere info om
huset, opholdet og forventninger til samarbejdet. Vi har udarbejdet Hjlp pa Gro og hjelp i
faser som et redskab til at tydeliggere hvad vi som krisecenter kan tilbyde kvinderne under
deres ophold og som redskab til at forventningsafstemme og skabe struktur under ophold.
Mor-barn relationen er fortsat et tema blandt personalet pa4 Gro og gnsket om en styrket
indsats i forhold til bernene. Vi er derfor startet op p4 atholde bamets samtale ved
indskrivning og der laves nu ogsa opholdsplan for de indskrevne bern og lgbende er der et
lige sé stort fokus pé deres trivsel og udvikling under opholdet. Vi arbejder pa at kunne
tilbyde kvinderne et mere struktureret forlgb omkring psykoedukation, hvor der arbejdes med
bl.a. Mor- barn relationen, egenomsorg, graensesztning, bearbejdning af volden, oplysning om
vold og en voldens falgevirkninger med brug af de ti kategorier i Empowerment Star, spindet,
voldsspiralen, Tryghedscirklen m.v.

Vi har erstattet vores beboerkonference med KP- teams opfelgning, hvor vi i teamet omkring
kvinden, drafter hvor kvinden er nu, i hvilken og hvordan der fremadrettet skal arbejdes for at
hjzlpe kvinden og evt. bam til en ny tilverelse uden vold og sikre progression og faglig
sparring under ophold.

Vi er blevet en del af LOKKS-bernegruppe, som arbejder pa at sikre bedre vilkar for bernene
under deres krisecenterophold. Der er pt. s@rligt fokus pa at bern skal kunne komme hurtigere
i skole, trods der er fzlles foreldremyndighed. Leder er en del af LOKK’s ledergruppe, som
medes 4-5 gange arligt og drafter ledelsesmassige udfordringer og har faglig sparring pa
tvaers af krisecentrene. Vi er en del af socialrddgivernes ERFA gruppe, som ogsi medes pé
skift pd de forskellige krisecentre og tager relevante socialfaglige emner op til droftelse.

Den samlede personalegruppe modtager faglig ekstern supervision ved Supervisor Heike
Klint Dalslet hver 5- 6 uge. Formélet med ekstern faglig supervision er at udvikle en fzlles
faglig praksis og héndtering af konkrete problematikker og dilemmaer i arbejdet med kvinder
og bem. Formélet med supervisionen er derudover faglig refleksion, lering og udvikling, i
forhold til konkrete udfordringer i arbejdet med kvinder og bamn. I supervisionen forholder
den enkelte sig til professionelle problemstillinger — bade faglige, personlige og relationelle
problemstillinger, som relaterer sig til den kontekst og kerneopgave, som arbejdet udfores i.

Leder og stedfortreeder modtager ekstern ledelses supervision ved Pia Frahm med fokus pa at
drofte ledelsesmassige problemstillinger, styrke samarbejdet og skabe trivselsledelse.

Det kommende ars faglige udvikling

I januar deltager vi i konferencen Vold i nzre relationer ved STU- Odense, Center for
Psykotraumatologi.

Til februar tager vi imod vores forste socialrddgiverstuderende.



TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Ledelsesberetning - fortsat

Det kommende ars faglige udvikling - fortsat

Til foréret deltager den samlede personalegruppe i re-certificeringsforleb ved DGI-
Storkebenhavn med fokus pa at arbejde videre med relevante temaer i form af leg og
bevagelse for at styrke arbejdet med mor- barn relationen. Vi har planlagt en intern temadag
med fokus pd anvendelse af CERTA sikkerheds- og risikovurderingsverktgi.

Leder vil til efteraret ferdiggore D-iplom i Ledelse. Vi sender to medarbejdere mere afsted pa
NADA Kursus. Derudover vil 2 medarbejdere tage Diplommodulet vold i nzre relationer.

Vi skal igen have forstehjelpskursus og hindtering af Hjertestarter.

Vimgdes fortsat med ERFA- grupper fra Regionens krisecentre for socialradgivere,
bernepersoner og leder og har planer om at deltage i LOKK’s kontaktpersons seminar,

bernepersons seminar og lederseminar. Vi vil deltage i relevante faglige webinarer gennem
Lev Uden Vold, Familieretshuset og LOKK mfl.

Bestyrelsen atholder bestyrelsesseminar til sommer.,

Den samlede personalegruppe modtager fortsat faglig ekstern supervision ved Supervisor
Heike Klint Dalslet og leder og stedfortreeder modtager ledelsesmassig ekstern supervision
ved Supervisor Pia Frahm.

Forventede storre cendringer pa tilbuddet det kommende dr

Vi opsetter nyt brik-ldsesystem i ejendommen pa Appenashoved 2 som en forbedring af de
tysiske rammer. Vi fortsetter driften af fondens ambulante radgivningstilbud og arbejder p4 at
synliggere os, sé kvinderne ved at vi nu har en forebyggende indsats. Vi har segt
Socialtilsynet om godkendelse af vasentlig eendring i form af oprettelse af en ny afdeling med
3 krisecenterpladser centralt i Nastved.
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TREKRONER

Ledelsesberetning - fortsat

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold
Tilbuddet er godkendt af Socialtilsyn @st til at drive kvindekrisecenter efter Lov om Social Service

§ 109.

Resultatopgorelse i hovedposter for 2022:

REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Budget

Realiseret  (ej revideret) Afvigelser  Afvigelser

2022 2022 2022 2022

kr. kr. kr. i%
Opholdsbetaling 7.260.624 7.001.978 258.646 4%
Andre driftsindtagter 396.396 300.000 96.396 32%
Lenomkostninger -4911.914  -4.962.435 50.521 1%
Ejendomsomkostninger -983.712  -1.033.619 49.907 5%
Kompetenceudvikling -174.362 -214.410 40.048 19%
Ovrige omkostninger -1.341.280  -1.026.541 -314.739 -31%

Arets resultat 245.752 64.973 180.779

Der har i aret veret en lidt hgjere beleegning end budgetteret.

Andre driftsindtagter er hgjere end budgetteret, fordi der er modtaget sponsorater, hvilket der ikke

budgetteres med. Herudover er der modtaget lgnrefusion vedrgrende barsel.

Ejendomsomkostningerne er mindre end budgetteret, hvilket i al veesentlighed skyldes, at
forbrugsomkostninger her ligget lavere end budgetteret.

Der er kommet et nyt lejemél til i lebet af 2022, der fungerer som et ambulant rAdgivningstilbud.
Der er brugt lidt faerre omkostninger pa kompetenceudvikling end budgetteret.

@vrige omkostninger er storre end budgettet, idet der er anvendt mere pa smaanskaffelser ift. med
indretning m.v. Der er flere omkostninger til beboeraktiviteter end budgetteret, men disse skal ses
i forhold til de modtagne sponsorater. Pa administrationsomkostninger er anvendt t.kr. 280

mere end budgettet. Der har generelt vaeret budgetteret for lidt pa administrationsomkostninger.

Det samlede resultat for 2022 vurderes som varende tilfredsstillende.
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TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Regnskabspraksis

Arsregnskabet afleegges efter Arsregnskabslovens regnskabsklasse B med tilvalg af bestemmelser
fra regnskabsklasse C samt geldende lovgivning og bekendtgerelser om Socialtilsyn.

Opstilling af arsregnskabet er tilpasset til fondens serlige karakter og afviger derfor en del fra
Arsregnskabslovens opstillingsskema, herunder medtagne budgettal til ssmmenligning i resultat-
opgerelsen. Tilpasningen er sket under hensyntagen til pligten hertil, jf. Arsregnskabslovens

§ 11 samt § 23, stk. 4.

Generelt om indregning og maling
I resultatopgerelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes. I resultatopgerelsen indreg-
nes ligeledes alle omkostninger, herunder afskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil til-
flyde fonden, og aktivets verdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil
fraga fonden, og forpligtelsens vardi kan males pélideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende méles aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling ma tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden
arsregnskabet aflegges og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Opholdsbetaling
Opholdsbetalinger indregnes i den periode, de vedrgrer. Opholdsbetalinger modtaget for ba-
lancedagen, som vedrgrer kommende regnskabsar, indregnes som modtagne forudbetalinger.

Andre driftsindtagter og -omkostninger

Andre driftsindtegter og -omkostninger indeholder regnskabsposter af sekunder karakter i
forhold til tilbuddets hovedaktivitet.

I andre indtagter er indregnet modtagne godtgerelser fra offentlige myndigheder samt modtagne
sponsorater.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lon og gager, inkl. feriepenge og pensioner samt andre omkost-
ninger til social sikring m.v.
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TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Regnskabspraksis - fortsat

Omkostninger
Omkostninger omfatter ejendomsomkostninger, husholdning, inventar, beboeromkostninger,
administrationsomkostninger, transport og kompetenceudvikling.

Omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedrerer regnskabséret.

Finansielle poster

Finansielle poster omfatter renteindtagter, renteomkostninger samt kursreguleringer, og indregnes i
resultatopgerelsen med de belgb, der vedrarer regnskabséret.

Skat af arets resultat
Der indregnes ikke skat i rsregnskabet, idet opholdssteder er fritaget fra skattepligt i henhold til
Selskabsskattelovens § 3, stk. 1, nr. 5.

Anlaegsaktiver
Anlegsaktiver méles til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restveerdi efter afsluttet brugstid.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil
det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretages lineare afskrivninger baseret pa en vurdering af aktivernes forventede brugstider
og restvaerdier:

Brugstid  Restveerdi

Indretning af lejede lokaler 5-10 ar 0
Inventar 5-10 ar 0
Biler 5ar 0

Aktiver med en kostpris pa under kr. 30.000 pr. enhed indregnes som omkostninger i resultat-
opgerelsen i anskaffelsesaret.

Fortjeneste eller tab ved afthendelse af materielle anlegsaktiver opgeres som forskellen mel-
lem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmassige vaerdi pa salgstids-
punktet. Fortjeneste eller tab indregnes i resultatopgerelsen under afskrivninger.

Tilgodehavender
Tilgodehavender méles til nominel verdi. Verdien reduceres med nedskrivning til imgdegéelse
af forventede tab. Nedskrivning foretages pé grundlag af en individuel vurdering.

Periodeafgransningsposter
Periodeafgrensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrerende
efterfolgende regnskabsar.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter indestaende i pengeinstitutter.
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TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER
Regnskabspraksis - fortsat

Gzldsforpligtelser
G&ld males til nominel verdi.

Nagletal
Nogletallene beregnes pa baggrund af arsrapporten og tilherende noter.
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TREKRONER

REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Resultatopgorelse samlet 1. januar - 31. december

Note

O 00 1 O\ Wiy AW

—_— —
—_ O

12

Opholdsbetaling
Andre indtegter

INDTAGTER

Personaleomkostninger
Ejendomsomkostninger
Husholdning

Inventar
Beboeromkostninger
Transport
Administrationsomkostninger
Kompetenceudvikling
Afskrivninger

RESULTAT FOR FINANS. POSTER
Finansielle poster

ARETS RESULTAT

Resultatdisponering

Arets resultat foreslas af ledelsen overfort til

den frie egenkapital, som herefter udger:

Overfeort fra tidligere ar
Arets resultat

OVERFORT TIL NASTE AR

15

Budget
Realiseret  (ej revideret) Realiseret
2022 2022 2021
kr. kr. kr.
7.260.624 7.001.978 7.145.826
396.396 300.000 267.827
7.657.020 7.301.978 7.413.653
4911.914 4.962.435 4.099.656
983.712 1.033.619 765.025
201.040 186.026 151.462
103.109 61.260 286.505
195.440 51.050 157.714
61.428 79.434 55.224
574.465 294.371 395.385
174.362 214.410 212.083
142.774 275.200 123.084
308.776 144.173 1.167.515
63.024 79.200 119.875
245.752 64.973 1.047.640
750.414 750.414 -297.226
245.752 64.973 1.047.640
996.166 815.387 750.414




TREKRONER

REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Resultatopgorelse ophold 1. januar - 31. december

Note
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12

Opholdsbetaling
Andre indtagter

INDTAGTER

Personaleomkostninger
Ejendomsomkostninger
Husholdning

Inventar
Beboeromkostninger
Transport
Administrationsomkostninger
Kompetenceudvikling
Afskrivninger

RESULTAT FUR FINANS. POSTER
Finansielle poster

ARETS RESULTAT

16

Budget

Realiseret  (ej revideret) Realiseret

2022 2022 2021

kr. kr. kr.

7.260.624 7.001.978 7.145.826
381.396 300.000 267.827
7.642.020 7.301.978 7.413.653
4.765.114 4.962.435 4.099.656
938.530 1.033.619 765.025
201.040 186.026 151.462
103.109 61.260 286.505
195.440 51.050 157.714
61.428 79.434 55.224
571.929 294.371 395.385
174.362 214.410 212.083
142.774 275.200 123.084
488.294 144.173 1.167.515
63.024 79.200 119.875
425.270 64.973 1.047.640




TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Resultatopgerelse ambulant behandling 1. juli - 31. december

Realiseret
2022

Note k.
2 Sponsorater 15.000
INDTAGTER 15.000

3 Personaleomkostninger 146.800

4 Ejendomsomkostninger 45.182

9 Administrationsomkostninger 2.536
ARETS RESULTAT -179.518
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TREKRONER

Balance 31. december

Aktiver

Note

13
13
13

14

Indretning af lejede lokaler
Inventar
Biler

Materielle anlaegsaktiver

Merkur andele
Huslejedepositum

Finansielle anlzegsaktiver
ANLAGSAKTIVER

Tilgodehavende opholdsbetaling
Periodeafgransningsposter

Tilgodehavender
Likvide beholdninger
OMSATNINGSAKTIVER

AKTIVER

GODKENDTE REVISORER

18

REVISION A/S

2022 2021
kr. kr.
201.026 166.197
221.891 270.843
198.277 268.257
621.194 705.297
34.152 34.982
159.375 135.000
193.527 169.982
814.721 875.279
668.850 685.296
52.604 39.553
721.454 724.849
198.680 1.254.454
920.134 1.979.303
1.734.855 2.854.582




TREKRONER

REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Balance 31. december

Passiver

Note

15

15
16
17

18
19
20

Fondskapital
Overfort resultat

EGENKAPITAL

Geald til pengeinstitutter

Langfristede gaeldsforpligtelser

Kortfristet del af langfristede galdsforpligtelser
Leverandarer af varer og tjenesteydelser

Anden gzld

Kortfristede gaeldsforpligtelser
GALDSFORPLIGTELSER

PASSIVER

Eventualposter m.v.
Pantsztninger og sikkerhedsstilleiser
Okonomiske nogletal

19

2022 2021
kr. kr.
10.000 10.000
996.166 750.414
1.006.166 760.414
188.453 924.623
188.453 924.623
40.000 195.000
113.987 481.373
386.249 493.172
540.236 1.169.545
728.689 2.094.168
1.734.855 2.854.582




TREKRONER

Egenkapitalopgorelse

Fondskapital
Overfort resultat

20

REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Arets
I alt resultat- T alt
primo fordeling ultimo
kr. kr. kr.
10.000 - 10.000
750.414 245.752 996.166
760.414 245.752 1.006.166




TREKRONER

REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Noter
Budget
Realiseret  (ej revideret) Realiseret
2022 2022 2021
kr. kr. kr.
1 Opholdsbetaling
Belegningsprocent 90,5% 87,0% 88.8%
2 Andre indtaegter
Psykolog 37.400 300.000 144.100
Sponsorater 181.832 - 117.616
Lonrefusion 177.164 - 6.111
396.396 300.000 267.827
Fordeling:
Afdeling ophold 381.396
Afdeling ambulant behandling 15.000
396.396
3 Personaleomkostninger
Lon, samlet ledelse 1.424.934 1.279.123 951.007
Lan, borgerrelateret personale 2.548.505 2.891.734  2.205.907
Lon, ikke-fastansatte borgerrelateret personale ~ 303.479 318.797 382.807
Leon, teknisk og administrativt personale 495.509 429.388 420.207
Lonninger 4.772.427 4.919.042 3.959.928
Sociale omkostninger 60.264 - 25.663
Feriepengeforpligtelse, regulering 36.723 - 71.565
Bestyrelseshonorar 42.500 43.393 42.500
4.911.914 4.962.435 4.099.656
Fordeling:
Afdeling ophold 4.866.732
Afdeling ambulant behandling 45.182

4.911.914



TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Noter
Budget
Realiseret  (ej revideret) Realiseret
2022 2022 2021
kr. kr. kr.
3 Personaleomkostninger - fortsat

Antal Antal
Samlet ledelse * 2,0 2,0
Borgerrelateret personale 7,2 6,0
Ikke-fastansat borgerrelateret personale 0,3 0,8
Teknisk og administrativt personale 0,9 0,9
Gennemsnitlig antal beskaftigede ansatte 10,4 92,6

* Budgettal er tilpasset saledes at der er sammenhang med beregningen af negletal for
samlet ledelse, jf. Bekendtgerelse om Socialtilsyn nr. 62 af den 19. januar 2023.

4 Ejendomsomkostninger

Husleje 574.375 600.000 556.744
El, vand og varme 243.223 280.469 178.146
Smaanskaffelser 95.650 0 0
Vedligeholdelse, lejede ejendom 70.464 153.150 30.135

983.712 1.033.619 765.025

Fordeling:
Afdeling ophold 836.912
Afdeling ambulant behandling 146.800
983.712
5 Husholdning
Kost og rengering 201.040 186.026 151.462

201.040 186.026 151.462
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TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Noter
Budget
Realiseret  (ej revideret) Realiseret
2022 2022 2021
kr. kr. kr.
6 Inventar
Omkostningsferte smaanskaffelser 83.021 - 273.102
Reparation og vedligeholdelse 20.088 - 13.403
103.109 61.260 286.505
7 Beboeromkostninger
Aktiviteter 174.108 - 152.804
Tolk 750 - 3.000
Boligportalen 5.249 - 0
Diverse 15.333 - 1.910
195.440 51.050 157.714
8 Transport
Korselsgodtgarelse 28.646 - 29.623
Vagtafgift og forsikring 14.586 - 15.278
Reparation og vedligeholdelse 10.389 - 1.099
Brendstof 7.807 = 9.224
61.428 79.434 55.224
Borgerrelaterede omkostninger, note 5 -
8ialt 561.017 377.770 650.905
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TREKRONER

Noter

9

10

Administrationsomkostninger

Annoncer og reklamer

Telefon, internet og e-mail

Porto og gebyrer

Kontorartikler og smaanskaffelser
Personaleomkostninger

Revision og regnskabsmassig assistance
Budgetmassig assistance, mgde m.v.
Radgivning, konsulenter

Advokat

Abonnementer og kontingenter
IT-omkostninger

Forsikringer

Tilsynshonorar

Rejseomkostninger
Mgdeomkostninger

Fordeling:
Afdeling ophold
Afdeling ambulant behandling

Kompetenceudvikling

Uddannelse og kurser
Supervision

REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Budget
Realiseret  (ej revideret) Realiseret
2022 2022 2021
kr. kr. kr.
73.908 - 26.684
35.198 - 26.734
22.490 - 8.654
34.199 - 36.558
32.749 - 34.030
61.250 - 60.000
16.625 - 8.500
4.500 - 0
6.500 - 26.750
33.266 - 30.102
81.087 - 47.005
87.224 - 48.441
42.756 - 41.927
9.587 - 0
33.126 - 0
574.465 294.371 395.385
571.929
2.536
574.465
116.077 - 177.435
58.285 - 34.648
174.362 214.410 212.083




TREKRONER

Noter

11

12

13

Afskrivninger
Indretning af lejede lokaler, jf. note 13

Inventar, jf. note 13
Biler, jf. note 13

Finansielle poster
Merkur Andele, kursregulering

Merkur Andelskasse, renteomkostninger
Merkur Andelskasse, laneomkostninger

Anlzgsaktiver

Primo

Tilgang

Afgang

Kostpris 31. december
Akkumulerede afskrivninger 1. januar
Arets afskrivninger

Afskrivninger pa ath&ndede aktiver
AKKk. afskrivninger 31. december

Regnskabsmassig verdi 31. december

REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Budget
Realiseret  (ej revideret) Realiseret
2022 Budget 2021

kr. kr. kr.
23.842 - 10.825
48.952 - 42279
69.980 - 69.980
142.774 275.200 123.084
830 - -666
23.085 - 89.091
39.109 - 31.450
63.024 79.200 119.875

Indretning
af lejede
lokaler Inventar Biler

kr. kr, Kkr.
177.924 320.229 349.900
81.920 0 0
-32.238 0 0
227.606 320.229 349.900
11.727 49.386 81.643
23.842 48.952 69.980
-8.989 0 0
26.580 98.338 151.623
201.026 221.891 198.277




TREKRONER REVISION A/S
GODKENDTE REVISORER
Noter
2022 2021
kr. kr.
14 Likvide beholdninger
Kasse 530 0
Merkur Andelskasse, fondskonto 10.000 10.000
Merkur Andelskasse, driftskonto 188.150 1.244 454
198.680 1.254.454
15 Langfristede gzeldsforpligtelser
Gzld i alt Gald i alt Afdrag Restgeld
primo ultimo n&ste ar efter 5 ar
kr. kr. kr. kr.
Geeld til pengeinstitutter
Merkur Andelskasse 850.944 0 0 0
Merkur Andelskasse 268.679 228.453 40.000 28.000
1.119.623 228.453 40.000 28.000
2022 2021
kr. kr.
16 Leverandgarer af varer og tjenesteydelser
Trekroner Revision A/S 61.250 60.000
Archplay, opforsel af legeplads 0 396.925
Monopero 17.000 0
Diverse u/kr. 10.000 35.737 24.448
113.987 481.373
17 Anden gzeld
A-skat og AM-bidrag 109.014 283.684
ATP 7.479 7.100
AER m.v. 13.598 0
Skyldig pension 18.249 0
Feriepenge 1.340 1.659
Feriepengeforpligtelse 108.288 71.565
Tilskud til gkonomisk radgivning 49.500 0
Tilskud til bal- og shelterprojekt 0 20.000
Tilskud til sociale fellesaktiviteter 78.781 87.429
Oplevelsestilskud, til anvendelse i 2022 0 21.735
386.249 493.172
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TREKRONER REVISION A/S

GODKENDTE REVISORER

Noter

18 Eventualposter m.v.

Lejeforpligtelser
Der pahviler selskabet huslejeforpligtelser i henhold til lejekontrakter p4 hhv. 3-4 maneder.
Den samlede forpligtelse kan opgares til t.kr. 219.

Der er en forpligtelse i henhold til aftale med Cekura pa 13 maneder. Forpligtelsen kan
opggres til t.kr. 11.

19 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser
Der er ejerpantebrev pé i alt t.kr. 300, som er deponeret til sikkerhed for bankgald i
fondens bil.

Budget
Realiseret  (ej revideret) Realiseret
2022 2022 2021
kr./ % kr. / % kr./ %
20 ©Okonomiske nogletal

Omsztning 7.298.024 7.301.978 7.289.926
Overskud/underskud 245.752 64.973 1.047.640
Overskud/underskud i forhold til omsatning 3% 1% 14%
Udbetalt udbytte - - -
Belgb, der er overfort til andre enheder
inden for organisationen - - -
Udbetalt udbytte over de seneste 5 ar - - -
Samlet Ign m.v. til gverste leder 814.992 735.129 774.584
Lonomkostninger til samlet ledelse 1.424.934 1.279.123 951.007
Bestyrelseshonorar 42.500 43.393 42.500
Lgan, borgerrelateret personale 2.468.328 2.891.734 2.297.024
Lon, administrativt og teknisk personale 495.509 429.388 420.207
Omk. til ikke-fastansat borgerrelat. personale 303.479 318.797 382.807
Samlede omk. til kompetenceudvikling 174.362 214.410 212.083
Lon i forhold til omsztning 67% 68% 56%
Omk. til komp.udv. ift. omsatning 2% 3% 3%
Administrationsomk. ift. omsatning 8% 4% 5%
Borgerrelaterede omk. ift. omsatning 8% 5% 9%
Ejd. omk. ift. omsatning 13% 14% 10%
Soliditetsgrad (egenkapital ift. balancesum) 58% 47% 27%

SS/jh 2745 R 2022
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